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Wir sind ein internationaler Anbieter für nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualität und
intelligent vernetzte Logistik aus einer Hand. Als mittelständisches Familienunternehmen sind wir mit
über 1.600 Mitarbeitern an rund 60 Standorten in Deutschland, Europa und China aktiv.
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UNSER ANGEBOT – IHRE CHANCE

Sie suchen nicht einfach einen Job, sondern möchten etwas bewegen? Bei uns erwartet Sie ein 
Umfeld, das Ihre Qualifikation und Ihren Einsatz zu schätzen weiß. 

ZU IHREN AUFGABEN ZÄHLEN:

▪
Sie schaffen Transparenz in Bezug auf die Kostenentwicklung in Ihrer Hauptwarengruppe, 
leiten daraus selbstständig Handlungsempfehlungen ab und setzen diese nach Absprache 
um

▪
Sie suchen nach alternativen Lieferanten, erstellen Benchmarks und dokumentieren jeweils 
die Ergebnisse

▪
Sie führen rollierende Lieferantenbewertungen durch und steuern dadurch Ihren 
Lieferantenstamm

▪
Die Ergebnisse Ihrer Arbeit dokumentieren Sie eigenverantwortlich gemäß den Vorgaben in 
den IT-Systemen  

▪
Sie entwickeln die Beschaffungsstrategie für die Hauptwarengruppe chemische Additive 
gemäß den gegebenen Vorgaben kontinuierlich weiter

▪
Durch Ihr Fachwissen und die stetige Marktbeobachtung erkennen Sie kurz-, mittel- und 
langfristige Trends frühzeitig und integrieren diese in die Beschaffungsstrategie der 
jeweiligen Rohstoffe

▪
Die Pflege von Einkaufsstammdaten im SAP-System rundet Ihr Aufgabengebiet ab

WAS BIETEN SIE?

▪
Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen Bereich

▪
Idealerweise verfügen Sie über eine Weiterbildung zum Fachwirt, Betriebswirt oder haben 
ein abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften (Bachelor) oder vergleichbar

▪
Sie konnten bereits mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position sammeln

▪
Als absoluter Teamplayer zeichnet Sie eine professionelle und eigenverantwortliche 
Arbeitsweise aus

▪
Zielorientiertes Arbeiten und der Blick fürs große Ganze gehören zu Ihren Stärken 

▪
Sie haben Erfahrung im Umgang mit SAP und können Ihre Kenntnisse in den MS Office-
Programmen als fortgeschritten bezeichnen

WAS WIR IHNEN BIETEN:

Als modernes Unternehmen bieten wir Ihnen mehr als ein faires und wettbewerbsfähiges
Vergütungspaket. Bei uns können Sie Mitarbeiter-Benefits wie flexible Arbeitszeiten, mobiles
Arbeiten, Mitarbeiterrabatte, kostenlose Parkplätze sowie Fahrradleasing nutzen. Und auch Ihre
fachliche und persönliche Weiterentwicklung liegt uns am Herzen – regelmäßige Weiterbildungen
und Trainings gehören dazu.

SIEVERT SUCHT

TECHNISCHEN EINKÄUFER (D/M/W) FÜR CHEMISCHE 
ADDITIVE

FÜR UNSEREN STANDORT IN OSNABRÜCK EINEN

STARTEN SIE BERUFLICH DURCH. MIT UNS.

Werden Sie Teil von Sievert und tragen dazu bei, die Zukunft unseres Unternehmens nachhaltig zu 
gestalten. Senden Sie uns dazu Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail (recruiting@sievert.de) 
oder nutze unser Online-Bewerbungsformular. Wenn Sie vorab Fragen haben steht Ihnen unser 
Einkaufsleiter Sebastian Budke unter Tel.: +49 541 601 226 gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Sie!
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