sievert

SIEVERT SUCHT
FUR UNSERE STANDORTE MARL & DATTELN

EINEN INDUSTRIEMEISTER ODER TECHNIKER ALS
TEAMLEITER (D/M/W) INSTANDHALTUNG

Wir sind ein internationaler Anbieter fiir nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualitat und
intelligent vernetzte Logistik aus einer Hand. Als mittelstandisches Familienunternehmen sind wir
mit Gber 1.600 Mitarbeitenden an rund 60 Standorten in Deutschland, Europa und China aktiv.

Sie suchen nicht einfach einen Job, sondern méchten etwas bewegen? Bei uns erwartet Sie ein
Umfeld, das lhre Qualifikation und Ihren Einsatz zu schatzen weiR.

Nach intensiver Einarbeitung sind Sie flir die mechanische und elektrische Wartung und
Instandhaltung der Produktionsanlagen sowie den reibungslosen Ablauf derer in unseren
beiden Werken verantwortlich

Sie fihren die Mitarbeitenden in Threm Team an und kontrollieren die Beachtung aller
Arbeitssicherheitsvorgaben in lhrem Bereich

lhnen obliegt die Vorbereitung, Aufstellung und Inbetriebnahme neuer Maschinen und
Anlagen sowie deren Abnahme

Die Koordination und Durchfiihrung von Wartungen, Reparaturen und Instandhaltungen der
Maschinen und Anlagen liegt in Ihrer Hand

Sie fiihren die Bedarfsanalyse und Beschaffung von Ersatzteilen sowie das Einholen von
Angeboten durch

Die Kommunikation und Zusammenarbeit mit internen Abteilungen und externen
technischen Servicedienstleistern rundet Ihr Aufgabengebiet ab

Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektriker (d/m/w),
Mechatroniker (d/m/w), Schlosser (d/m/w), Techniker (d/m/w) oder eine vergleichbare
technische oder gewerbliche Ausbildung mit Meistertitel

In einer vergleichbaren Position eines Industrieunternehmens konnten Sie bereits erste
Berufserfahrung sammeln

Sie bringen umfassende Fachkenntnisse der Maschinen- und Anlagentechnik, Hydraulik und
Pneumatik sowie im Instandhaltungsmanagement mit

Der Umgang mit den MS Office/ SAP-Anwendungen ist lhnen nicht fremd

Ein hohes Qualitdtsbewusstsein sowie eine eigenverantwortliche, zuverlassige, flexible und
selbststandige Arbeitsweise gehoren selbstverstandlich dazu

Als modernes Unternehmen bieten wir Ihnen mehr als eine leistungsgerechte Verglitung. Bei uns
konnen Sie auch Mitarbeiter-Benefits wie flexible Arbeitszeiten, Mitarbeiterrabatte sowie
Fahrrad-Leasing nutzen. Zusétzlich bringen wir Sie mit regelmaRigen Weiterbildungen beruflich
nach vorn. Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen bieten Freirdume und sorgen fir
effizientes Arbeiten in einem angenehmen Betriebsklima. Die Erreichbarkeit der beiden Standorte
ist bei der kurzen Entfernung durch ein Poolfahrzeug gesichert.

Senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe |hrer Kiindigungsfrist
und Gehaltsvorstellungen, per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder nutzen Sie unser Online-
Bewerbungsformular. Selbstverstandlich behandeln wir Ihre Bewerbung vertraulich.

Wir freuen uns auf Sie!
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Mehr Infos zum Arbeitgeber: Mehr Infos zu Sievert:
www.sievert.de/karriere www.sievert.de
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