sievert

SIEVERT SUCHT AB SOFORT

FUR UNSEREN STANDORT IN OSNABRUCK

EINEN TEAMLEITER MARKETING (D/M/W)

Wir sind ein internationaler Anbieter fir nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualitat und
intelligent vernetzter Logistik aus einer Hand. Als mittelstandisches Familienunternehmen mit Gber
1.600 Mitarbeitenden gestalten wir mit Produkten aus 60 Fertigungsstandorten weltweit die Zukunft
des Bauens und der Logistik, indem wir dauerhafte Verbindungen schaffen. Unsere Mission:
Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit vereinen, um eine zukunftssichere Bauindustrie und Logistik zu
gestalten. Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die uns auf diesem Weg begleiten.

Du Ubernimmst die Leitung des Marketingkommunikationsteams und entwickelst Deine
Teammitglieder fachlich weiter

Die Sicherstellung der Umsetzung der Marketing-Kommunikationsstrategie, abgeleitet aus
den Channel- und Unternehmensstrategien (national und International), sowie dessen
Aussteuerung durch die Marketinggewerke liegt in Deiner Verantwortung

Du bist Treiber flr Business Excellence und Best Practice im Bereich
Marketingkommunikation und planst und iberwachst die Budgets in Deinem Bereich

Die Erstellung eines Konzeptes zur Erfolgskontrolle mit Hilfe von entsprechenden Kennzahlen
unserer Marketingkampagnen und die Durchfiihrung dieser gehort zu Deinen Kernaufgaben
Du Uberwachst Technologien und Trends im Bereich Omni-Channel Marketing und sprichst
auf dieser Basis Empfehlungen fur unsere Marketing-Kommunikationsstrategie aus

Zudem gewahrleistest Du die Einhaltung von Corporate Design sowie Branding und stellst
sicher, dass die Marken in einem sich verandernden Marktumfeld relevant und differenziert
wahrgenommen wird

Ein  abgeschlossenes  Studium im  Bereich  Marketingmanagement,  Marketing,
Kommunikationswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation bilden dein Fundament
Du hast mehrjahrige Berufserfahrung in der Fiihrung eines Marketingteams, idealerweise im
B2B-Umfeld

Sehr gute analytische und konzeptionelle Féhigkeiten in Verbindung mit Kreativitdt und
Innovationskraft zeichnen Dich aus

Du setzt Dir und Deinem Team gerne Ziele und verfolgst diese konsequent. Das Arbeiten mit
KPIs fallt Dir leicht und Du bringst ein gutes Zahlenverstandnis mit

Mit Deiner Uberzeugenden Art gelingt es Dir zudem, interne und externe Partner fir Deine
Ideen zu gewinnen und Dein Team zu motivieren

Als modernes Unternehmen bieten wir Dir mehr als ein faires und wettbewerbsfdhiges
Vergitungspaket. Bei uns kannst Du Mitarbeiter-Benefits wie flexible Arbeitszeiten, Deine Arbeiten,
Mitarbeiterrabatte, kostenlose Parkpldtze sowie Fahrradleasing nutzen. Und auch Deine fachliche
und personliche Weiterentwicklung liegt uns am Herzen — regelméafige Weiterbildungen und
Trainings gehéren dazu.

Werde Teil von Sievert und trage dazu bei, die Zukunft unseres Unternehmens nachhaltig zu
gestalten. Sende uns dazu Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder
nutze unser Online-Bewerbungsformular. Wenn Du vorab Fragen hast, steht Dir Monique Oelmann
unter Tel.: +49 541 601 865 gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Dich!
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Mehr Infos zum Arbeitgeber: Mehr Infos zu Sievert:
www.sievert.de/karriere www.sievert.de
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