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DAS SIND WIR

Wir sind ein internationaler Anbieter für nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualität und
intelligent vernetzter Logistik aus einer Hand. Als mittelständisches Familienunternehmen mit über
1.600 Mitarbeitenden gestalten wir mit Produkten aus 60 Fertigungsstandorten weltweit die Zukunft
des Bauens und der Logistik, indem wir dauerhafte Verbindungen schaffen. Unsere Mission:
Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit vereinen, um eine zukunftssichere Bauindustrie und Logistik zu
gestalten. Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die uns auf diesem Weg begleiten.
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DEINE AUFGABEN

▪
Dir obliegt die Verantwortung und Organisation der Logistikprozesse in der Verladung & 
Kommissionierung unter Berücksichtigung aller strategischen Ziele des Unternehmens 

▪
In der Rolle als Führungskraft coachst, motivierst und entwickelst Du die Mitarbeitenden in 
Deinem Bereich

▪
Du stellst die Warenverfügbarkeit sowie den optimalen Materialfluss sicher

▪
Die Gewährleistung der kontinuierlichen Weiterentwicklung der Lagerkennzahlen sowie der 
Lagerstruktur liegt in Deinen Händen

▪
Du unterstützt den Betriebsleiter bei der Optimierung von Prozessen (KVP, Lean-Werkzeuge) 
und bringst Dich aktiv mit ein

▪
Du arbeitest aktiv an Projekten zur Digitalisierung, Automatisierung sowie bei der 
Einführung vom Lagerwirtschaftssystem mit

▪
Die Überwachung und Dokumentation der Einhaltung vom Arbeits- und Gesundheitsschutz 
sowie Ordnung und Sauberkeit runden Dein Aufgabengebiet ab

DEIN PROFIL

▪
Du hast eine erfolgreich abgeschlossene logistische Ausbildung und vorzugsweise eine 
Weiterbildung zum Logistikmeister (d/m/w) oder eine vergleichbare Qualifikation

▪
Du verfügst über mehrjährige Berufserfahrung in der Bestandskontrolle von Lagerbereichen 
mit Schwerpunkt Distribution (Paletten- und Pickläger)

▪
Du bringst eine Datenaffinität und Basiskenntnisse im Lean-Management mit

▪
In den MS Office Programmen sowie in dem SAP-System (SAP WM/EWM) weist Du bereits 
gute Anwenderkenntnisse auf bzw. bist offen, Deine Kenntnisse in diesen Bereichen 
auszubauen

▪
Du überzeugst uns durch Deine flexible, lösungsorientierte und belastbare Art und ergreifst 
gern die Initiative 

▪
Unternehmerisches Denken und Handeln runden Dein Profil ab 

WAS WIR DIR BIETEN

Als modernes Unternehmen bieten wir Dir mehr als ein faires und wettbewerbsfähiges
Vergütungspaket. Bei uns kannst Du Mitarbeiter-Benefits wie Mitarbeiterrabatte und
Fahrradleasing nutzen. Und auch Deine fachliche und persönliche Weiterentwicklung liegt uns am
Herzen – regelmäßige Weiterbildungen und Trainings gehören dazu.

SIEVERT SUCHT 

EINEN TEAMLEITER LAGER/LOGISTIK (D/M/W) 

FÜR UNSEREN STANDORT IN STOCKSTADT AM MAIN

STARTE BERUFLICH DURCH. MIT UNS.

Werde Teil von Sievert und trage dazu bei, die Zukunft unseres Unternehmens nachhaltig zu 
gestalten. Sende uns dazu Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder 
nutze unser Online-Bewerbungsformular. 

Wir freuen uns auf Dich!
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