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DAS SIND WIR

Wir sind ein internationaler Anbieter für nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualität und
intelligent vernetzter Logistik aus einer Hand. Als mittelständisches Familienunternehmen mit über
1.600 Mitarbeitenden gestalten wir mit Produkten aus 60 Fertigungsstandorten weltweit die Zukunft
des Bauens und der Logistik, indem wir dauerhafte Verbindungen schaffen. Unsere Mission:
Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit vereinen, um eine zukunftssichere Bauindustrie und Logistik zu
gestalten. Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die uns auf diesem Weg begleiten.
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DEINE AUFGABEN

▪
Die disziplinarische und fachliche Leitung des Teams IT Infrastruktur und IT Security liegt in 
Deiner Hand 

▪
Du trägst die Verantwortung für den Betrieb und die Optimierung von Netzwerk-, Server- und 
Cloud-Systemen (Azure, GCP, Office 365, WAN, LAN, WLAN, IT- und OT-Security)

▪
Du bist verantwortlich für die strategische Planung und Weiterentwicklung der IT- Infrastruktur

▪
Die Koordination mit internen Stakeholdern und externen Dienstleistern gehört zu Deinem 
Tagesgeschäft

▪
Die enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Einkauf, Controlling, Buchhaltung, HR und 
weiteren Fachbereichen runden Dein Aufgabengebiet ab

DEIN PROFIL

▪
Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder eine Ausbildung im IT-Bereich oder 
Vergleichbares 

▪
Du besitzt eine mehrjährige Berufserfahrung in der IT-Infrastruktur und IT-Security und 
idealerweise konntest du bereits erste Führungserfahrungen sammeln

▪
Du hast bereits Erfahrung in IT-Projekten und dem Betrieb von IT-Systemen

▪
Kennzeichnend an dir ist Dein ausgeprägtes Fachwissen, welches du lösungs- und 
ergebnisorientiert einsetzt sowie eine hohe Eigenverantwortung und Organisationsfähigkeit

▪
Du bringst eine ausgeprägte Kommunikations- und Führungsstärke sowie eine 
serviceorientierte Arbeitsweise mit

▪
Du verfügst über konversationssicheres Englisch sowie über sehr gute Deutschkenntnisse

▪
Die Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen zu unseren Standorten runden Dein Profil ab

WAS WIR DIR BIETEN

Als modernes Unternehmen bieten wir Dir mehr als ein faires und wettbewerbsfähiges
Vergütungspaket. Bei uns kannst Du Mitarbeiter-Benefits wie flexible Arbeitszeiten, mobiles
Arbeiten, Mitarbeiterrabatte sowie Fahrradleasing nutzen. Und auch Deine fachliche und
persönliche Weiterentwicklung liegt uns am Herzen – regelmäßige Weiterbildungen und Trainings
gehören dazu. Darüber hinaus bieten wir Dir eine verantwortungsvolle Führungsposition mit
Gestaltungsspielraum sowie die Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Führungsteam. Dabei hast
Du die Möglichkeit and unternehmensweiten Transformationsprozessen mitzuwirken.

SIEVERT SUCHT 

TEAMLEITER IT INFRASTRUKTUR & SECURITY (D/M/W)

FÜR UNSEREN STANDORT OSNABRÜCK

STARTE BERUFLICH DURCH. MIT UNS.

Werde Teil von Sievert und trage dazu bei, die Zukunft unseres Unternehmens nachhaltig zu 
gestalten. Sende uns dazu Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder 
nutze unser Online-Bewerbungsformular. 

Wir freuen uns auf Dich!
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