sievert

SIEVERT SUCHT

FUR UNSEREN STANDORT IN LENGERICH
EINEN DISPONENTEN (D/M/W)

Wir sind ein internationaler Anbieter fir nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualitdt und
intelligent vernetzte Logistik aus einer Hand. Als mittelstdndisches Familienunternehmen sind wir mit
Uber 1.600 Mitarbeitenden an rund 60 Standorten in Deutschland, Europa und China aktiv.

Sie suchen nicht einfach einen Job, sondern mochten etwas bewegen? Bei uns erwartet Sie ein
Umfeld, das lhre Qualifikation und Ihren Einsatz zu schatzen weiR.

Als Disponent (d/m/w) betreuen Sie nationale sowie internationale Auftrage von der
Planung bis zur Abwicklung

Mit Hilfe moderner IT-Systeme steuern Sie die termingerechte Versendung der Frachten und
Sendungen und nutzen dafiir den eigenen Fuhrpark und den von Frachtpartnern

Die bundesweite Kommunikation mit Kunden, Subunternehmern und Kollegen sowie Preis-
und Leistungsverhandlungen liegen in lhrer Hand

Sie tragen Sorge fir die Sicherstellung der Einhaltung von QM-Richtlinien, rechtlichen
Vorschriften und EU-Sozialvorschriften

Die kontinuierliche Optimierung der Arbeitsprozesse hinsichtlich Qualitat und Kosten rundet
lhr Aufgabengebiet ab

Sie haben bestenfalls eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Speditions- und
Logistikkaufmann (d/m/w) und konnten bereits Berufserfahrungen sammeln

Im Rahmen der Disposition und Auftragssteuerung ist Ihnen die Optimierung von Prozessen
ein Herzensanliegen

lhre Anwenderkenntnisse in den MS Office-Programmen kdnnen Sie als gut bis
fortgeschritten beschreiben, wiinschenswerterweise haben Sie bereits Anwenderkenntnisse
in TMS WinSped sammeln kdnnen

Die Kommunikation mit Kunden und Fahrern bereitet Ihnen Freude

Sie Uiberzeugen uns durch lhre aufgeschlossene Personlichkeit

Als modernes Unternehmen bieten wir lhnen mehr als eine leistungsgerechte Verglitung. Bei uns
kdnnen Sie neben freiwilligen sozialen Leistungen auch Mitarbeiter-Benefits wie flexible
Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Mitarbeiterrabatte sowie Fahrrad-Leasing nutzen. Zusatzlich
bringen wir Sie mit regelmaRigen Weiterbildungen beruflich nach vorn. Flache Hierarchien mit
kurzen Entscheidungswegen bieten Freirdume und sorgen flir effizientes Arbeiten in einem
angenehmen Betriebsklima.

Senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe lhrer Kiindigungsfrist
und Gehaltsvorstellungen, per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder nutzen Sie unser Online-
Bewerbungsformular. Selbstverstandlich behandeln wir Ihre Bewerbung vertraulich.

Wenn Sie vorab Fragen haben, steht Ihnen Herr Jan-Niklas Bartsch unter der Tel.-Nr.
+49 541 6011870 gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Sie!
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Mehr Infos zum Arbeitgeber: Mehr Infos zu Sievert:
www.sievert.de/karriere www.sievert.de
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