sievert

SIEVERT SUCHT

FUR UNSEREN STANDORT IN LEIPZIG

EINEN FAHRERMANAGER/ FAHRZEUGMANAGER (D/M/W)

Wir sind ein internationaler Anbieter flr nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualitat und
intelligent vernetzter Logistik aus einer Hand. Als mittelstandisches Familienunternehmen mit (iber
1.600 Mitarbeitenden gestalten wir mit Produkten aus 60 Fertigungsstandorten weltweit die Zukunft
des Bauens und der Logistik, indem wir dauerhafte Verbindungen schaffen. Unsere Mission:
Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit vereinen, um eine zukunftssichere Bauindustrie und Logistik zu
gestalten. Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die uns auf diesem Weg begleiten.

Die Organisation von Werkstattterminen sowie die Kontrolle von Rechnungen liegt in Deiner
Hand

Du bist bist Ansprechpartner bei technischen Problemen innerhalb des Fuhrparks und
organisierst Fahrerschulungen und Module fiir Berufskraftfahrer

Die Stundenabrechnung der Berufskraftfahrer und die Kontrolle der Sozialvorschriften
inklusive Dokumentation gehoren zu Deinem Tagesgeschaft

Als Sicherheitsbeauftragter verantwortest du die Einhaltung von Regeln und Vorschriften in
Bezug auf Lenkzeiten

Die Kontrolle und Pflege der Mitarbeiterqualifikationen in unserem System runden Dein
Aufgabengebiet ab

Du hast eine erfolgreich abgeschlossene kaufméannische Berufsausbildung im Bereich
Spedition und Logistikdienstleistung oder in einem vergleichbaren Bereich mit mindestens
einem Jahr Berufsausbildung

Das Arbeiten mit einer hohen Kundenorientierung bereitet Dir viel Freude
Kennzeichnend an Dir sind dein gutes kaufmannisches und technisches Verstandnis
Deine MS-Office Kenntnisse kannst Du als gut bezeichnen

Du bist ein absoluter Teamplayer

Dein ausgepragtes Organisationstalent und deine strukturierte Arbeitsweise runden Dein Profil
ab

Als modernes Unternehmen bieten wir Dir mehr als ein faires und wettbewerbsfihiges
Vergltungspaket. Bei uns kannst Du Mitarbeiter-Benefits wie flexible Arbeitszeiten,
Mitarbeiterrabatte sowie Fahrradleasing nutzen. Und auch Deine fachliche und persénliche
Weiterentwicklung liegt uns am Herzen — regelmaRige Weiterbildungen und Trainings gehoren dazu.

Werde Teil von Sievert und trage dazu bei, die Zukunft unseres Unternehmens nachhaltig zu
gestalten. Sende uns dazu Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder
nutze unser Online-Bewerbungsformular.

Wir freuen uns auf Dich!
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Mehr Infos zum Arbeitgeber: Mehr Infos zu Sievert:
www.sievert.de/karriere www.sievert.de
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