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Wir sind ein internationaler Anbieter für nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualität und
intelligent vernetzte Logistik aus einer Hand. Als mittelständisches Familienunternehmen sind wir mit
über 1.700 Mitarbeitenden an rund 60 Standorten in Deutschland, Europa und China aktiv.
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UNSER ANGEBOT – IHRE CHANCE

Sie suchen nicht einfach einen Job, sondern möchten etwas bewegen? Bei uns erwartet Sie ein Umfeld, 
das Ihre Qualifikation und Ihren Einsatz zu schätzen weiß. 

ZU IHREN AUFGABEN ZÄHLEN:

• Ihr Aufgabenschwerpunkt liegt in der Betreuung und Realisierung von Projekten sowie der 
Optimierung der bestehenden Anlagen in unseren 19 Produktionswerken deutschlandweit

• Die Durchführung von Reparaturarbeiten und der Jahresrevision der Bestandsanlagen vor Ort, die 
Betreuung von Lieferanten inclusive Einholung und Prüfung von Angeboten sowie die 
Organisation und Zusammenarbeit mit Fremdfirmen und Fremdabteilungen sind Teil der  
täglichen Routine

• Außerdem sind Sie zuständig für die Durchführung und Dokumentation der Prüfung                  
nach DGUV V3

• Die Identifikation und Umsetzung von Verbesserungsmaßnahmen runden Ihr Aufgabengebiet ab

WAS BIETEN SIE?

• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem technischen Beruf z.B. 
Elektroniker für Automatisierungs- oder Betriebstechnik, Industriemechaniker oder Schlosser und 
haben bestenfalls eine Weiterbildung zum Techniker

• Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Steuerungstechnik, Antriebs- und Automatisierungs-
technik, Mechanik, Elektrik und Hydraulik bringen Sie ebenfalls mit

• Sie bringen eine hohe nationale Reisebereitschaft (ca. 80 %) mit

• Auf persönlicher Ebene überzeugen Sie durch Flexibilität, Durchsetzungsvermögen und 
Belastbarkeit 

• Sie arbeiten strukturiert, ergebnis- sowie qualitätsorientiert und verfolgen Projekte 
eigenverantwortlich und zielgerichtet

• Ein starkes Team ist Ihnen wichtig, daher bringen Sie eine ausgeprägte Teamfähigkeit sowie eine 
gute Kommunikationsfähigkeit mit

WAS WIR IHNEN BIETEN:

Als modernes Unternehmen bieten wir Ihnen mehr als eine leistungsgerechte und zuverlässige Vergütung.
Bei uns können Sie auch Mitarbeiter-Benefits wie Mitarbeiterrabatte oder Fahrrad-Leasing nutzen.
Zusätzlich bringen wir Sie mit regelmäßigen Weiterbildungen beruflich nach vorn. Flache Hierarchien mit
kurzen Entscheidungswegen bieten Freiräume und sorgen für effizientes Arbeiten in einem angenehmen
Betriebsklima. Darüber hinaus statten wir Sie mit modernem Equipment, z.B. mit iPhone, Laptop und
einem werbefreien Dienstwagen, aus.

SIEVERT SUCHT 

SERVICETECHNIKER (D/M/W) FÜR DIE 

BAU- & ANLAGENTECHNIK 

DEUTSCHLANDWEIT

STARTEN SIE BERUFLICH DURCH. MIT UNS.

Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe Ihrer Kündigungsfrist und 
Gehaltsvorstellungen, per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder nutzen Sie unser Online-
Bewerbungsformular. Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung vertraulich. 

Wenn Sie vorab Fragen haben, steht Ihnen Herr Eric Lisik unter Tel. +49 151/64846784 gerne zur 
Verfügung. 

Wir freuen uns auf Sie!
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