sievert

SIEVERT SUCHT
FUR UNSEREN STANDORT IN OSNABRUCK

EINEN BUSINESS PARTNER (M/W/D)
IM BEREICH IT BUSINESS SOLUTIONS LOGISTICS

Wir sind ein internationaler Anbieter fir nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualitdt und
intelligent vernetzte Logistik aus einer Hand. Als mittelstdndisches Familienunternehmen sind wir mit
Uiber 1.700 Mitarbeitenden an rund 60 Standorten in Deutschland, Europa und China aktiv.

Sie suchen nicht einfach einen Job, sondern méchten etwas bewegen? Bei uns erwartet Sie ein
Umfeld, das lhre Qualifikation und Ihren Einsatz zu schatzen weil3.

Die EDI-Umsetzungen, von der Anforderungsaufnahme dber das Mapping bis zur
Inbetriebnahme, liegen in Ihrer Hand

Sie tragen zur Konzeptionierung und Umsetzung passgenauer Losungen bei — sei es, dass Sie
selbst entwickeln, mit Kollegen eine Losung herbeifiihren oder mit externen Dienstleistern
zusammenarbeiten

Die Bewertung von Anforderungen in Bezug auf ihre Machbarkeit, den zugrundeliegenden
Business Case (Kosten/Nutzen), die Geschéaftsprozessunterstitzung und die mit der
Anderung verbundenen Risiken, wird von Ihnen durchgefiihrt

Sie tragen aktiv zur Gewahrleistung eines reibungslosen Betriebs der Fachanwendungen bei
und befassen sich mit dem Support

Kontinuierliche Verbesserungen von Prozessen und Arbeitsweisen in Ihrem Team und der IT
sowie die fortlaufende Systemdokumentation und die Optimierung von Systemen und
Prozessen werden von lhnen unterstitzt

Die Zusammenarbeit mit allen Fach- und Unternehmensbereichen bei der Priorisierung der
Anforderungen rundet Ihr Aufgabengebiet ab

Sie haben eine Berufsausbildung oder ein Studium im Bereich IT abgeschlossen und konnten
bereits mindestens drei Jahre Berufserfahrung in der Betreuung von IT-Losungen in der
Speditionsbranche (WinSped, Trimble-Telematik und Atlassian Produkten) oder in
vergleichbaren Funktionen sammeln

Mit der Arbeit in Projekten und der Umsetzungen von Kundenanforderungen in IT-Systemen
sind Sie vertraut

Zu lhren Stdrken zahlt lhr tiefes und breites Fachwissen, welches Sie l6sungs- und
ergebnisorientiert sowie eigenverantwortlich in der Praxis einsetzen

lhre  Kommunikationsstarke, Teamfdhigkeit und starke Eigenverantwortung steht in
Verbindung mit dem Wunsch nach einer persénlichen und methodischen
Weiterentwicklung sowie dem Erlenen von Neuem

Sie verfligen Uber Grundkenntnisse im Projektmanagement und kdénnen die englische
Sprache konversationssicher einsetzen

Wir bieten Ihnen mehr als eine leistungsgerechte Vergitung. Bei uns konnen Sie neben
freiwilligen sozialen Leistungen auch Mitarbeiter-Benefits wie flexible Arbeitszeiten, mobiles
Arbeiten sowie Fahrrad-Leasing nutzen. Zusatzlich bringen wir Sie mit regelmaRigen
Weiterbildungen beruflich nach vorn. Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen bieten
Freirdume und sorgen fir effizientes Arbeiten in einem angenehmen Betriebsklima.

Senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe Ihrer Kiindigungsfrist
und Gehaltsvorstellungen, per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder nutzen Sie unser Online-
Bewerbungsformular. Selbstverstandlich behandeln wir Thre Bewerbung vertraulich.

Wenn Sie vorab Fragen haben, steht Ihnen Frau Adda-Marie Grote unter Tel. +49 171 3025323
gerne zur Verfligung. Wir freuen uns auf Sie!
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Mehr Infos zum Arbeitgeber: Mehr Infos zu Sievert:
www.sievert.de/karriere www.sievert.de
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