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DAS SIND WIR

Wir sind ein internationaler Anbieter für nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualität und
intelligent vernetzter Logistik aus einer Hand. Als mittelständisches Familienunternehmen mit über
1.600 Mitarbeitenden gestalten wir mit Produkten aus 60 Fertigungsstandorten weltweit die Zukunft
des Bauens und der Logistik, indem wir dauerhafte Verbindungen schaffen. Unsere Mission:
Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit vereinen, um eine zukunftssichere Bauindustrie und Logistik zu
gestalten. Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die uns auf diesem Weg begleiten.
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DEINE AUFGABEN

▪
Du übernimmst die Leitung des Controlling-Teams in Deutschland und entwickelst Deine
Teammitglieder fachlich und methodisch weiter

▪
Neben deiner direkten Berichtslinie an den Gesamtvorstand bist du auch ein geschätzter
Sparringspartner für die internationalen Führungsteams

▪
Die Erstellung und Steuerung der jährlichen Planung und der Forecasts liegen in Deiner
Verantwortung

▪
Als Process Owner treibst Du Business Excellence aktiv voran, etablierst Best Practices im
Controlling und übersetzt gemeinsam mit Deinem Team strategische Unternehmensziele in
operative Maßnahmen

▪
Du bringst tiefgehendes Wissen in ERP FI/CO mit und nutzt moderne Controlling-Instrumente,
um faktenbasierte Entscheidungen zu ermöglichen

▪
Du entwickelst innovative Konzepte zur Erfolgskontrolle, die nicht nur auf klaren Kennzahlen
basieren, sondern auch das unternehmerische Denken und Handeln gezielt fördern.

▪
Du etablierst nachhaltige Prozesse und bist ein entscheidender Faktor in unseren
Transformationsprojekten, vor allem im Rahmen der Umstellung auf S/4 HANA

DEIN PROFIL

▪
Du besitzt ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Betriebswirtschaftslehre, Finanzen,
Controlling oder einer vergleichbaren Fachrichtung

▪
Du bringst mehrjährige relevante Berufserfahrung in einer Führungsposition im Controlling
idealerweise in einem produzierenden Unternehmen mit

▪
Du hast einen sicheren Umgang mit Controlling- und Reporting-Tools (BOARD, PowerBI &
Excel) und hast idealerweise bereits Erfahrung in der Arbeit mit SAP S/4 HANA

▪
Zudem besitzt Du eine strategische und analytische Denkweise mit der Fähigkeit, komplexe
Sachverhalte verständlich aufzubereiten und effektiv in einer internationalen
Matrixorganisation umzusetzen

▪
Mit Deiner überzeugenden Art gelingt es Dir, interne und externe Partner für Deine Ideen zu
gewinnen und Dein Team zu motivieren

WAS WIR DIR BIETEN

Als modernes Unternehmen bieten wir Dir mehr als ein faires und wettbewerbsfähiges
Vergütungspaket. Bei uns kannst du Mitarbeiter-Benefits wie flexible Arbeitszeiten, mobiles
Arbeiten, Mitarbeiterrabatte sowie Fahrradleasing nutzen. Und auch deine fachliche und
persönliche Weiterentwicklung liegt uns am Herzen - regelmäßige Weiterbildungen und Trainings
gehören dazu.

STARTE BERUFLICH DURCH. MIT UNS.

Werde Teil von Sievert und trage dazu bei, die Zukunft unseres Unternehmens nachhaltig zu
gestalten. Sende uns dazu Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder
nutze unser Online-Bewerbungsformular. Wenn Du vorab Fragen hast, steht Dir Julia Altenau unter
Tel.: +49 541 601 205 gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Dich!

SIEVERT SUCHT AB SOFORT

EINEN BEREICHSLEITER CONTROLLING (D/M/W)

FÜR UNSEREN STANDORT IN OSNABRÜCK
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