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DAS SIND WIR

Wir sind ein internationaler Anbieter für nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualität und
intelligent vernetzter Logistik aus einer Hand. Als mittelständisches Familienunternehmen mit über
1.600 Mitarbeitenden gestalten wir mit Produkten aus 60 Fertigungsstandorten weltweit die Zukunft
des Bauens und der Logistik, indem wir dauerhafte Verbindungen schaffen. Unsere Mission:
Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit vereinen, um eine zukunftssichere Bauindustrie und Logistik zu
gestalten. Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die uns auf diesem Weg begleiten.
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DEINE AUFGABEN

▪
Als Disponent (d/m/w) betreust Du nationale sowie internationale ​Aufträge von der Planung 
bis zur Abwicklung

▪
Mit Hilfe moderner IT-Systeme steuerst Du die termingerechte Versendung der Frachten und 
Sendungen und nutzt dafür den eigenen Fuhrpark und den von Frachtpartnern

▪
Die bundesweite Kommunikation mit Kunden, Subunternehmern und Kollegen sowie Preis-
und Leistungsverhandlungen liegen in Deiner Hand 

▪
Du trägst Sorge für die Sicherstellung der Einhaltung von QM-Richtlinien, rechtlichen 
Vorschriften und EU-Sozialvorschriften 

▪
Die kontinuierliche Optimierung der Arbeitsprozesse hinsichtlich Qualität und Kosten rundet 
Dein Aufgabengebiet ab

DEIN PROFIL

▪
Du hast bestenfalls eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Speditions- und 
Logistikkaufmann (d/m/w) und konntest bereits Berufserfahrungen sammeln

▪
Im Rahmen der Disposition und Auftragssteuerung ist Dir die Optimierung von Prozessen ein 
Herzensanliegen

▪
Deine Anwenderkenntnisse in den MS Office-Programmen kannst Du als gut bis 
fortgeschritten beschreiben, wünschenswerterweise hast Du bereits Anwenderkenntnisse in 
TMS WinSped sammeln können

▪
Die Kommunikation mit Kunden und Fahrern bereitet Dir Freude

▪
Du überzeugst uns durch Deine aufgeschlossene Persönlichkeit

WAS WIR DIR BIETEN

Als modernes Unternehmen bieten wir Dir mehr als ein faires und wettbewerbsfähiges
Vergütungspaket. Bei uns kannst Du Mitarbeiter-Benefits wie flexible Arbeitszeiten, mobiles
Arbeiten, Mitarbeiterrabatte sowie Fahrradleasing nutzen. Und auch Deine fachliche und
persönliche Weiterentwicklung liegt uns am Herzen – regelmäßige Weiterbildungen und Trainings
gehören dazu.

SIEVERT SUCHT 

EINEN DISPONENTEN (D/M/W) 

FÜR UNSEREN STANDORT IN LENGERICH

STARTE BERUFLICH DURCH. MIT UNS.

Werde Teil von Sievert und trage dazu bei, die Zukunft unseres Unternehmens nachhaltig zu 
gestalten. Sende uns dazu Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (recruiting@sievert.de) oder 
nutze unser Online-Bewerbungsformular. 

Wenn Du vorab Fragen hast, steht Dir Jan-Niklas Bartsch unter der Tel.: +49 541 6011870 gerne 
zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Dich!
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